PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KECAMATAN PACET KABUPATEN MOJOKERTO

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorietasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Drs. MOKH. MALIK, MM
Jabatan : CAMAT PACET

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : PUNGKASIADI, SH
Jabatan : BUPATI MOJOKERTO
selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Mojokerto, Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
BUPATI MOJOKERTO CAMAT PACET

PUNGKASIADI, SH

NIP. 19560914 199503 1 004

Dipindai dengan CamScanner
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Lampiran :
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KECAMATAN KUTOREJO KABUPATEN MOJOKERTO
NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
UTAMA
(1) (2) (3) (4)
1 ; 81
Meningkatnya pelayanan Indeks Kepuasan ASN
Kesekretariatan Persentase Pemenuhan
0,
Kecamatan Kebutuhan administrasi L
perkantoran
81%

Meningkatnya Kualitas Persentase kepuasan

Pelayanan Kecamatan masyarakat terhadap PATEN

Persentase kepuasan 81%
masyarakat terhadap hasil
koordinasi yang ditindaklanjuti
Kecamatan dalam satu tahun
bidang Pemerintahan,
Pembangunan, Ketentraman
Ketertiban Umum dan
Perlindungan Masyarakat,
Kesejahteraan Masyarakat

Persentase pelayanan 81%
perijinan dan non perijinan
yang terlayani sesuai standar

pelayanan

Persentase rekomendasi hasil 81%
koordinasi yang ditindaklanjuti
Kecamatan dalam satu tahun
bidang kemasyarakatan,
bidang ketentraman dan
ketertiban umum, Bidang
Pemerintahan dan Bidang
Pembangunan

Dipindai dengan CamScanner



rNO PROGRAM ANGGARAN KET.

1. | Program Penunjang Urusan Rp 2.975.502.000 | APBD 2021
Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota

2. | Program Penyelenggaraan Rp 25.000.000 | APBD 2021
Pemerintahan Dan Pelayanan Publik

3. | Program Pemberdayaan Masyarakat | Rp 110.000.000 APBD 2021
Desa dan Kelurahan

4. | Program Koordinasi Ketentraman Rp 70.000.000 | APBD 2021
Dan Ketertiban Umum

5. | Program Pembinaan Dan Rp 80.000.000 | APBD 2021
Pengawasan Pemerintahan Desa

TOTAL ANGGARAN TAHUN 2021 Rp 3.260.502.000,-

BUPATI MOJOKERTO

| %

PUNGKASIADI, SH

i

Mojokerto, Januari 2021

CAMAT PACET

. MOKHA. MALIK, MM
PEMBINA TK. |
660914 199503 1 004

NIP.

Dipindai dengan CamScanner
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
SEKRETARIS KECAMATAN PACET

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama : MOKHAMAD JAINUL ARIFIN, S.H., M.M.
Jabatan : Sekretaris Kecamatan Pacet

selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama . Drs. MOKH.MALIK, MM
Jabatan : Camat Pacet

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasl terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil lindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Mojokerto, Januari 2021
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

CamayPacet

Drs. MOKH.MALIK, MM JAINUL ARIFIN, 8.H., M.M.

Pembina Tingkat | Pembina
. 196609141995031004 NIP . 197012081993031009

Scanned with CamScanner




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
SEKRETARIS KECAMATAN PACET

No | SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA INDIVIDU TARGET
1 | Meningkatkan pelayanan 1.1 | Indeks kepuasan ASN 81 Persen (%)
kesek i k
SSHIAInAAIT kecamatan 1.2 [ Persentase pemenuhan 100 Persen (%)
kebutuhan administrasi
perkantoran

Scanned with CamScanner



No

Program / Kegiatan / Sub Kegiatan

Anggaran (Rp)

Keterangan

7.01.01 PROGRAM PENUNJANG URUSAN
PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA

3.134.193,100

- 7.01.01.2.01 Perencanaan, Penganggaran, dan 194.697.000
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah||0

** 7.01.01.2.01.01 Penyusunan Dokumen 87.272.000
Perencanaan Perangkat Daerah

**7.01.01.2.01.07 Evaluasi Kinerja Perangkat 101.500.000
Daerah

- 7.01.01.2.02 Administrasi Keuangan Perangkat | 56.342,252.938
Daerah||0

**7.01.01.2.02.01 Penyediaan Gaji dan 56.073.343.978
Tunjangan ASN

**7.01.01.2.02.02 Penyediaan Administrasi 268.908.960

Pelaksanaan Tugas ASN

- 7.01.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan Daerah||0

1.393.071.834

**7.01.01.2.08.02 Penyediaan Jasa Komunikasi, 667.331.514

Sumber Daya Air dan Listrik

- 7.01.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang 1.393.071.834
Urusan Pemerintahan Daerah||0

**7.01.01.2.08.04 Penyediaan Jasa Pelayanan 628.932.320

Umum Kantor

- 7.01.01.2.06 Administrasi Umum Perangkat
Daerah||0

3.167.611.417

**7.01.01.2.06.07 Penyediaan Bahan/Material 333.741.188
**7.01.01.2.06.05 Penyediaan Barang Cetakan 190.304.560
dan Penggandaan

** 7.01.01.2.06.01 Penyediaan Komponen 167.600.000

Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

**7.01.01.2.06.02 Penyediaan Peralatan dan
Perlengkapan Kantor

1.368.200.220

Scanned with CamScanner




No | Program / Kegiatan / Sub Kegiatan Anggaran (Rp) | Keterangan
**7.01.01.2.06.04 Penyediaan Bahan Logistik 633.165.449
Kantor
**7.01.01.2.06.09 Penyelenggaraan Rapat 413.600.000
Koordinasi dan Konsultasi SKPD
- 7.01.01.2.09 Pemeliharaan Barang Milik Daerah | 1.339.783.040
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah||0
** 7.01.01.2.09.09 Pemeliharaan/Rehabilitasi 226.000.000
Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya
**7.01.01.2.09.01 Penyediaan Jasa 359.000,000
Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan Pajak
Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan
Dinas Jabatan
**7.01.01.2.09.11 Pemeliharaan/Rehabilitasi 86.560.000
Sarana dan Prasarana Pendukung Gedung
Kantor atau Bangunan Lainnya
- 7.01.01.2.05 Administrasi Kepegawaian 234.175.000
Perangkat Daerah||0
**7.01.01,2.05.02 Pengadaan Pakaian Dinas 234.175.000
Beserta Atribut Kelengkapannya
TOTAL ANGGARAN TAHUN 2021 3,134,193,100
Mojokerto,  Januari 2021
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Camat Pacet Sekretaris Kecamat

Drs. MOKH.MALIK, MM
Pembina Tingkat |
NIP . 196609141995031004

L ARIFIN, /MM

Pembina

NIP . 197012081993031009

Scanned with CamScanner




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

KEPALA SEKSI KETENTRAMAN, KETERTIBAN UMUM DAN
PERLINDUNGAN MASYARAKAT KECAMATAN PACET

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektil, transparan, dan akuntabel serta
berorientas! pada hasll, kami yang bertanda tangan di bawah Ini.
Nama MUSLIK, §.IP

Jabatan Kepala Seksi Ketentraman, Ketertiban Umum dan Perlindungan Masyarakat
Kecamatan Pacet

selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama MOKHAMAD JAINUL ARIFIN, SH., MM
Jabatan Sekretaris Kecamatan Pacet

selaku stasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanj| akan mewujudkan targel kineda yang seh 'ya sesual lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapal target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinefja tersebut menjadi tanggung jawab
kami

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi

Majokerto, Januari 2021
Pihak Kedw Pihak Pertama,

epala Seksi Kelentraman, Ketertiban Umum dan
Parindungan Masyargkqt Kecam Pacet

MOKHAM FIN, SH, MM
e Pembina MUSLIK, S.IP.
NIP . 197012081993031009 Penata Tingkat |

NIP . 196610121986031004

Scanned with CamScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KEPALA SEKSI KETENTRAMAN, KETERTIBAN UMUM DAN
PERLINDUNGAN MASYARAKAT KECAMATAN PACET

No | SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA INDIVIDU TARGET
1 | Terselenggaranya Koordinasi Upaya 1.1 | Jumilah kegiatan sinergitas dengan 12 bulan
Panyelenggaraan Ketentraman dan Kepolisian Negara Republik Indonesia
Ketertiban Umum Tentara Nasional Indonesia dan

instansi vertikal di wilayah kecamatan

1.2 | Jumlah kegiatan Harmonisasi 12 bulan
Hubungan Dengan Tokoh Agama dan
Tokoh Masyarakat

1.3 | Terlaksananya Koordinasi 12 bulan
Ketentraman dan Ketertiban Umum

Scanned with CamScanner



Program / Kegiatan / Sub Kegiatan Anggaran (Rp) | Keterangan
7.01.04 PROGRAM KOORDINASI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN 70.000.000
UuMUM
-7.01.04.2.01 Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketenteraman dan 1.053.688.000
Ketertiban Umum||0
** 7.01.04.2.01.01 Sinergitas dengan Kepolisian Negara Republik 675.288.000
Indonesia, Tentara Nasional Indonesia dan Instansi Vertikal di Wilayah
Kecamatan
** 7.01.04.2 01.02 Harmonisasi Hubungan Dengan Tokoh Agama dan 378.400.000
Tokoh Masyarakat

TOTAL ANGGARAN TAHUN 2021 1,053,688,000

Mojokerto,  Januan 2021
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Sekretaris Keca

Kepala Seksi Ketentraman, Ketertiban Umum dan
Perindungan Masyarakat Kecamatan Pacet

v
Pembina MUSLIK, S.1P.
. NIP . 197012081993031009 Penata Tingkat |

NIP . 196610121986031004

Scanned with CamScanner




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
PENGELOLA KEAMANAN DAN KETERTIBAN
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektlf, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasll, kami yang bertanda tangan di bawah ini

Nama . ABOUL ROHIM
Jabatan Pengelola Keamanan dan Kelartiban

selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama : MUSLIK, 8.1P

Kepala Seksi Ketentraman, Ketertiban Umum dan Periindungan Masyarakat
* Kecamatan Pacet

Jabatan

selaku alasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapal target kinerfa jangka menengah sepert yang telah ditetapkan dalam dokumen

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperliukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Mojokerto, Januari 2021
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Kepala Seksi Ketentraman, Ketertiban Umum dan Pengelola Keamanan dan Ketertiban
Perindungan Masyarakat Kecamatan Pacet

ABDUL RPHIM
MUSLIK, S.1P. Pangatur Tingkat |
Penata Tingkat | NIP . 198011232008011007

NIP . 196510121986031004

Scanned with CamScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
PENGELOLA KEAMANAN DAN KETERTIBAN

No | SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA INDIVIDU TARGET

1 | Terselenggaranya Koordinas| Upaya 11
Penyelenggaraan Ketentraman dan

Terlaksananya keglatan pengelolaan 12 bulan

keamanan dan ketertiban

Keterti
ertiban Umum 12

Teraksananya keglatan penyusun 12 bulan

laporan pelaksanaan tugas

Pihak Kedua,

Kepala Seks| Ketentraman, Ketertiban Urum dan
Perlindungan Masyarakat Kecamptan Pacet

MUSLIK, S.IP
Penata Tingkat |
NIP . 186610121886031004

Mojokerto,  Januari 2021

Pihak Pertama,

Pengelola Keamanan

A

ABDUL

dan Ketertiban

Pengatur Tingkat |
NIP . 188011232008011007

Scanned with CamScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
PENGELOLA KEAMANAN DAN KETERTIBAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektil, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah inl:

Nama - HERMAWAN WIDJANARKO
Jabatan . Pengelola Keamanan dan Ketertiban

selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama : MUSLIK, S.IP

e . Kepala Seksi Ketentraman, Ketertiban Umum dan Perlindungan Masyarakat
" Kecamatan Pacet

selaku atasan pihak pertama, selanjuinya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapal target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Mojokerto, Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Seksi Ketentraman, Ketertiban Umum dan Pengelola Keamanpn dan Ketertiban
Perlindungan MasylnzmMn Pacet ; ! . T——_
HERMAWAN WIDJANARKO
MUSLIK, S.IP. Penata Muda Tingkat i
Penata Tingkat | NIF . 196806021991031008

NIP . 186610121986031004

Scanned with CamScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
PENGELOLA KEAMANAN DAN KETERTIBAN

No | SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA INDIVIDU TARGET
1 | Terselenggaranya Koordinasi Upaya 1.1 | Terlaksananya kegiatan pengelolaan | 12 bulan
Penyelenggaraan Ketentraman dan Data Ketentraman Ketertiban dan
Ketertiban Umum Perlindungan Masyarakat

1.2 | Terlaksananya kegiatan penyusunan | 12 bulan
laporan pelaksanaan tugas

Mojokerto,  Januari 2021
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Kepala Seksi Ketentraman, Ketertiban Umum dan Pengelola Keamanan dan Ketertiban
Perlindungan Masyarakat Kecamatan Pacet

HERMAWAN WIDJANARKO
MUSLIK, S.IP. Penata Muda Tingkat |
Penata Tingkat | NIF . 1968060219891031008

NIP . 196610121986031004

Scanned with CamScanner



